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Bilaga § 103/2023

Reglemente for Arbetsliv- och
fritidsnamnden

Namndens verksamhet

Sakomrade

18 Arbetsliv-och fritidsnamnden fullgdr kommunens uppgifter inom det offentliga
skolvésendet for ungdom och vuxna over grundskoleniva. Uppgifterna omfattar
gymnasieskola, gymnasiesarskola, kommunal vuxenutbildning och
svenskundervisning for invandrare. Arbetsliv-och fritidsnamnden fullgor ocksa
kommunens uppgifter inom socialnédmndens ansvar i fraga om individ- och
familjeomsorg, inklusive verksamhet gallande mottagande av ensamkommande
barn, familjehemsplaceringar och ekonomiskt bistand till vuxna.

Namnden ansvarar vidare for arbetsmarknadsfragor, kommunala aktivitetsansvaret,
flyktingmottagning, bibliotek, kulturskola samt fritidsgardar.

Namnden svarar aven for att framja fritids/foreningsverksamheten i kommunen,
samt att forverkliga kommunens kulturpolitiska mal.

Arbetsliv och fritidsnamnden ansvarar for handlaggning av arenden som galler
alkoholserveringstillstand och férsaljning av folkdl, tobak, tobaksfria
nikotinprodukter samt elektroniska cigaretter och pafyliningsbehéllare. Arbetsliv
och fritidsnamnden ar lokal tillsynsmyndighet enligt alkohollagen, tobakslagen,
lag om tobaksfria nikotinprodukter samt lagen om elektroniska cigaretter och
pafyliningsbehallare.
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28 Arbetsliv-och fritidsnamnden fullgér de uppgifter som ankommer pa vardgivaren
for den medicinska och psykologiska delen av elevhalsan i kommunal
gymnasieskola.

Samverkan och medbestammande

3§ Namnden ska inom sitt omrade folja gallande lokalt samverkansavtal enligt FAS
05 samt vid behov forhandla enligt 11-14 och 38 8§ lagen om medbestammande i
arbetslivet.

Ovrig verksamhet och férvaltning

48 Arbetsliv-och fritidsnamnden svarar for information till allmanheten inom
namndens verksamhet.

Det aligger vidare Arbetsliv-och fritidsnamnden att inom sitt verksamhetsomrade
bitrada kommunstyrelsen i kommunens centrala kommunikationsverksamhet.

58 Arbetsliv-och fritidsnamnden har hand om andringar i namndens regelbestand
och utformning av namndens handlingar.

68 Namnden far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i mal och arenden
som faller inom namndens verksamhetsomréade.

78 Arbetsliv-och fritidsnamnden ar ansvarig for sin arkivwerksamhet. Narmare
foreskrifter finns i arkivreglementet.

88 Arbetsliv-och fritidsnamnden ar ansvarig for att behov av forsakringsskydd ar
tillgodosett.

Personuppgifter

98 Arbetsliv-och fritidsnamnden ar personuppgiftsansvarig for de behandlingar av
personuppgifter som sker i namndens verksamhet.

Delegering fran kommunfullmaktige

108 Arbetsliv-och fritidsnamnden ska besluta i foljande grupper av arenden
namndens verksamhetsomraden

tillfallig uthyrning av anlaggningar och lokaler, som tillhér kommunen, inom
namndens verksamhetsomrade

bidrag till féreningar, organisationer och enskilda inom ramen for av fullmaktige
beviljade anslag och antagna regler
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utdelning av stipendier/fonder inom namndens verksamhetsomrade

avgifter inom ramen for av fullmaktige antagna regler

Ansvar och rapporteringsskyldighet

118 Arbetsliv-och fritidsnamnden ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med
de mal och riktlinjer som kommunfullmaktige bestamt, de foreskrifter som kan
finnas i lag eller forordning, samt bestammelser i detta reglemente.

Arbetsliv-och fritidsndmnden ska minst tva ganger per ar till fullméaktige rapportera
hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stallningen ar under
budgetaret.

Samrad

128 Namnden ska samrada nar dess verksamhet och drenden beror
kommunstyrelsens eller annan namnds verksamhet.

Samrad bor aven ske med foreningar och organisationer nar dessa ar sarskilt
berorda.

Namnden beslutar om formerna for samradet.

Hoégsta beredskap

138 Vid hogsta beredskap 6vergar ansvaret for namndens verksamhet och
beslutsfattande, i enlighet med kris- och krigsledningsplan och 10 & Forfarandelagen
(1988:97) till kommunstyrelsen. Nar hogsta beredskap inte langre rader atergar
ansvaret till namnden.

De delar som ror myndighetsutovning gentemot individ kopplat till SoL, LVU och
LVM kommer under hogsta beredskap att hanteras av ett socialt utskott under
kommunstyrelsen.

Arbetsliv och fritidsnamndens arbetsformer

Sammansattning

148 Arbetsliv-och fritidsnamnden bestar av 13 ledamoter och 13 ersattare.

Ersattarnas tjanstgoring

158 Om en ledamot ar forhindrad att installa sig till ett sammantrade eller att vidare
delta i ett sammantrade ska ersattare tjanstgora i ledamotens stalle.
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En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att
tjanstgora aven om en ersattare har tratt in i ledamotens stalle.

Om inte ersattarna valjs proportionellt ska ersattarna tjanstgora enligt den av
fullmaktige mellan dem bestamda ordningen. Finns ej bestamd ordning faststalld
inkallas ersattare forst fran eget parti sedan i partistorleksordning.

En ersattare som har borjat tjanstgora har foretrade oberoende av turordningen.
Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far dock en ersattare som
installer sig under pagdende sammantrade trada in i stallet for en ersattare som
kommer langre ner i ordningen.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i Overlaggningarna och fa sin mening
antecknad till protokollet (protokollsanteckning).

168 En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i
ett arende far ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgoringen en gdng under ett sammantrade pa
grund av annat hinder an jav, far ater tjanstgdra om ersattarens intrade har paverkat
styrkebalansen mellan partierna.

Forhinder - inkallande av ersattare

178 En ledamot som ar hindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av
sammantrade, ska snarast anmala detta till administrativa avdelningen, som kallar
ersattare. Den ersattare kallas som star i tur att tjanstgdra och som inte redan
kallats in.

Ersattare for ordféoranden

188 Om varken ordféranden eller en vice ordférande kan delta i ett helt
sammantrade eller i en del av ett sammantrade fullgdor den ordinarie ledamot som
har flest tjanstgoringsar ordférandes uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgéra
uppdraget for en langre tid an en manad tjanstgor forste vice ordférande som
ordforande. Kan ej forste vice ordférande tjanstgora far namnden utse en annan
ledamot att vara ersattare for ordforanden. Ersattaren fullgor ordforandens samtliga
uppgifter.
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Sammantraden

Tidpunkt

198 Arbetsliv-och fritidsnamnden sammantrader pa dag och tid som namnden
bestammer.

Sammantrade ska héllas ocksd om minst en tredjedel av namndens ledamoter
begar det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begaran om extra
sammantrade ska goras skriftligen hos ordféranden och innehdlla uppgift om det
eller de arenden som 6nskas behandlas pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal, till exempel brist pa arenden, far ordféranden stalla
in ett sammantrade eller andra dagen eller tiden for sammantradet. Om majligt ska
samrad ske med vice ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stallas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att varje ledamot och
ersattare snarast underrattas om beslutet.

Kallelse

208 Ordforanden ansvarar for att kallelse till ss mmantrade utfardas.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen ska pa ett l[ampligt satt vara varje ledamot och ersattare samt annan
fortroendevald som far narvara vid sammantradet tillhanda senast fem dagar fore
sammantradesdagen.

Ordféranden bestammer i vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa
foredragningslistan skall bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Nar varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till sammantrade ska den
ordinarie ledamot som har flest tjanstgoringsar gora detta.

Beslutsforhet

218 Arbetsliv-och fritidsnamnden ar beslutsfora nar mer an halften av ledamoterna

ar narvarande.

Medgivande av sammantrade pa distans

228 Namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamoter narvarande pa
distans. Sddant sammantrade far endast dga rum om ljud- och bildoverforing sker i realtid
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och pa ett sddant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.
Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar,
bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pa distans ska senast 5 dagar i forvag anmala detta till
namndens kansli. Ordforanden avgor om narvaro far ske pa distans.

Namnden far bestdmma vad som narmare ska galla om deltagande pa distans i namnden

Narvaroratt

238 Vid Arbetsliv-och fritidsnamndens sammantraden far, i den man namnden ej for
sarskilt tillfalle annat beslutar, namndens tjansteman vara narvarande med ratt att
delta i dverlaggningarna i arenden som beror deras verksamhetsomrade.

Kommunstyrelsens presidium far nérvara vid namndens sammantraden, med ratt
att delta i dverlaggningarna men inte i besluten.

Oppna ndmndssammantraden

248 Arbetsliv-och fritidsnamnden har maojlighet att ha 6ppna namndssammantraden
(galler ej vid sekretessbelagda arenden).

Presidium

258 Namndens presidium ska bestd av ordférande, forste vice ordférande och
andre vice ordférande.

Presidiet ar tillika utskott och beslutande i fragor dar Arbetsliv-och fritidsnamnden
fattar beslut enligt sarskild delegationsordning. Utskottet ar beslutsmassigt om
minst tva av presidiets tre ledamoter ar narvarande.

Viceordférandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behdvs.
Ordféranden

268 Det dligger ordféranden att mellan namndens sammantraden foretrada
namnden och att i Ovrigt med iakttagande av bestammelserna i detta reglemente ha
tillsyn over dess verksamhet.

Justering av protokoll

278 Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Om ordféranden ar forhindrad att justera protokollet ager namnden ratt att utse en
ersattare.

Namnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart, detta
innebar i anslutning till sammantradet.
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Reservation
288 En reservation ska vara personlig och den ska lamnas fore sammantradets slut.

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen skall ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall lamnas fore den
tidpunkt som har faststallts for justering av protokollet. Motsvarande galler vid
omedelbar justering.

Delgivningsmottagare

298 Behorig att motta delgivning pa Arbetsliv-och fritidsnamndens vagnar ar
ordforande, sektorschef, bitradande sektorschef, enhetschef eller annan anstalld
som namnden bestammer.

Undertecknande av handlingar

308 Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av Arbetsliv-och
fritidsnamnden ska undertecknas pa satt som namnden bestammer.



