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Kävlinge kommuns Kommunövergripande mål 
 
Inom våra strategiska områden finns sju politiskt antagna mål. Genom att involvera 
medarbetarna arbetar vi dagligen med att uppnå dessa sju mål så att medborgarna känner sig 
100% välkomna och får en skönare vardag. 
Våra mål 

 
Mål 1 
Kävlinge kommuns invånare har inflytande, erbjuds god service och ett gott bemötande. 
Mål 2 
Kävlinge kommun erbjuder barn och elever Sveriges bästa utbildning. 
Mål 3 
Kävlinge kommun s omsorg tillhör de bästa i Sverige. 
Mål 4 
Kävlinge kommun har en meningsfull och utvecklande fritid. 
Mål 5 
Kävlinge kommun växer genom attraktiva boendemiljöer och framgångsrikt näringsliv. 
Mål 6 
Kävlinge kommun arbetar för en hållbar utveckling och en hälsosam miljö. 
Mål 7 
Alla Kävlingebor med arbetsförmåga är självförsörjande. 
Förutsättningar 
För att nå visionen och de uppsatta målen och skapa bra resultat för kommuninvånarna krävs 
det resurser i form av medarbetare, ekonomi samt ett hållbarhetstänk. 
Attraktiv arbetsgivare 
Genom att ta tillvara medarbetares kompetens, kunskap och engagemang och att ha fokus på 
verksamhetens syfte och behov skapar vi bättre förutsättningar att uppnå de uppsatta målen. 
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Sunda finanser 
Genom en god användning av våra resurser i verksamheten skapar vi förutsättningar för hög 
effektivitet vilket möjliggör leverans av hög kvalitet till våra medborgare. 
Hållbarhet – Agenda 2030 
De globala målen i Agenda 2030 är integrerade i de kommunövergripande målen och balanserar 
de tre dimensionerna av hållbar utveckling: den ekonomiska, den sociala och den miljömässiga. 
 


