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Inledning och syfte

Medborgare i kommunen ska behandlas jamlikt. Det betyder att alla har ratt till en god service.
For att mojliggora delaktighet pa lika villkor behover verksamheter inom kommunen bidra till att
utjdmna skillnader i levnadsvillkor. Att undanrdja hinder for personer med funktionsnedsattning
ar ett viktigt led i det arbetet.

Arbetet med tillganglighet ar alla verksamheters ansvar och kraver kontinuerligt 6kad kunskap
och utbildning for att utveckla och genomfora ett bra tillganglighetsarbete. Genom samordnade
insatser och prioritering av tillganglighetsfragor arbetar Kavlinge kommun med att alla
medborgare ska kanna sig respekterade och ges forutsattningar att ma bra.

Tillganglighet innebar att alla sjalva ska kunna ta sig fram och klara sig i sin omgivande milj6. God
tillganglighet ar en forutsattning for att alla manniskor ska kunna delta i samhaéllslivet pa jamlika
villkor. Utgangspunkten for tillganglighetsarbetet ar Kavlinge kommuns vardegrund; 6ppenhet,
engagemang och utveckling.

Syfte

Tillganglighetsplanen ska vara ett styrdokument som kommunstyrelsen och namnderna
anvander som underlag till mal, budget och verksamhetsplaner.

Syftet med tillganglighetsplanen ar att med utgangspunkt i FN:s standardregler:

« verka for att alla manniskor med funktionsnedsattning far samma méjligheter som andra till full
delaktighet och jamlikhet,

« inforliva tillganglighetsperspektivet inom alla omraden, sa att tillganglighetspolitiska atgarder
integreras i samhallsplaneringen och vags in fran bérjan vid all kommunal planering,

« undanrdja hinder sa att det blir méjligt for manniskor med funktionsnedsattning att bli fullt
delaktiga i samhallslivet.

Upplagg

De 6vergripande ambitionerna i tillganglighetsplanen ar det kommunen avser uppna for att 6ka
tillgangligheten och delaktigheten i Kavlinge. Kvinnor, barn och aldre ar en sarskilt utsatt grupp
bland personer med funktionsvariationer, vilket konstateras och erkanns i FN-konventionen.
Darfor ska perspektiven kring barn, aldre och jamstalldhet sarskilt pragla alla delar av Kavlinge
kommuns tillganglighetsarbete.

Planen ar indelad i féljande rubriker for att mojliggora specificerade ambitionsnivaer under
respektive omrade.

- Information och kommunikation
- Forskola och skola

- Kultur och fritid

- Bostad och fysisk miljo

- Trafikmilj6é och kommunikationer
- Arbete och sysselsattning



Omfattning

Planen galler for Kavlinge kommuns néamnder och verksamheter under mandatperioden 2019-
2022. Kommunstyrelsen ar dokumentansvarig.

Uppfoéljning

Uppfoljning av tillganglighetsplanen skall géras vartannat ar av respektive namnd och
rapporteras till kommunstyrelsen.

Dokumentation av uppféljningarna ska ocksa skickas till organisationerna inom
funktionshinderrorelsen verksamma i Kavlinge.

Kommunens mal

Kommunfullmaktige antar mal for verksamheten. Dessa mal bryts ner i verksamhetsplaner dar
namndmal och aktiviteter anger hur namnderna arbetar for att uppna de évergripande malen.

Tillganglighetsplanen antas av kommunfullmaktige med kommunens évergripande
ambitionsniva. Aven denna kommer att beaktas i verksamhetsplaner. Har anger namnderna vad
de planerar att gora for att uppna fullmaktiges ambitionsniva.

Uppfoéljning kan pa sa satt genomforas och foljas liksom for dvrig verksamhet i
beslutsstodssystemet Hypergene

Nationella mal

Funktionshinderspolitiken utgar fran FN:s konvention om rattigheter fér personer med
funktionsnedsattning.

FN:s konvention om rdttigheter fér personer med funktionsnedsdttning

FN:s konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning har funnits sedan 2006.
Den foérkortas ofta CRPD efter det engelska namnet Convention on the Rights of Persons with
Disabilities. Konventionen tradde i kraft i Sverige 2009, vilket innebér att Sverige har atagit sig att
forverkliga den i sin helhet.

Regeringen ar ansvarig for att regelbundet rapportera till konventionens évervakningskommitté
inom FN som sedan utfardar rekommendationer till Sverige. Konventionen har till syfte att
undanroéja hinder for personer med funktionsnedsattning att atnjuta sina manskliga rattigheter.
Den skapar inte i sig ndgra nya rattigheter.

Konventionen fokuserar pa icke-diskriminering och listar atgarder som kravs for att personer
med funktionsnedsattning skall kunna atnjuta saval medborgerliga och politiska som
ekonomiska, sociala och kulturella rattigheter.



Nytt nationellt mal for funktionshinderpolitiken

Riksdagen fattade i november 2017 beslut om ett nytt nationellt mal for
funktionshinderspolitiken och en ny inriktning fér genomférandet av funktionshinderspolitiken.
Prop. 2016/17:188 Nationellt mal och inriktning for funktionshinderspolitiken.

Malet for funktionshinderspolitiken

Det nationella mdlet for funktionshinderspolitiken dr att, med FN:s konvention om rittigheter fér
personer med funktionsnedsdttning som utgangspunkt, uppnd jimlikhet i levnadsvillkor och full

delaktighet i samhdllet fér personer med funktionsnedsdttning i ett samhdlle med mdngfald som
grund. Mdlet ska bidra till 6kad jamstdlldhet och att barnrdttsperspektivet uppmdérksammas

FOr att na det nationella malet inriktas genomférandet av funktionshinderspolitiken mot de fyra
omradena:

- Principen om universell utformning

- Befintliga brister i tillgangligheten

- Individuella stdd och I6sningar for individens sjalvstandighet

- Att férebygga och motverka diskriminering

Fran och med 1 januari 2015 inférdes bristande tillganglighet som en ny form av diskriminering i
diskrimineringslagen (2008:567). Bristande tillganglighet innebar att en person med en
funktionsnedsattning missgynnas genom att man inte har vidtagit skaliga atgarder for
tillganglighet for att personen i fraga ska komma i en jamférbar situation med personer utan
denna funktionsnedsattning.

Definitioner

Nedanstaende definitioner &r hamtade och sammanstallda av Myndigheten for delaktighet.
Funktionsnedsdttning

Funktionsnedsattning beskriver nedsattning av funktionsformaga, som kan vara fysisk, psykisk
eller intellektuell, enligt Socialstyrelsens termbank. Funktionsnedsattning innefattar manga olika
variationer i manskliga formagor och funktioner. Det kan handla om:

- nedsatt rorelseférmaga

- nedsatt syn

- nedsatt horsel, dévhet, dovblindhet samt nedsatt rost- och talfunktion
- nedsatt kognitiv formaga

- besvariandningsorgan, allergier eller 6verkanslighet

- andra nedsattningar och variationer i funktionsformaga

Funktionshinder

Funktionshinder ar en begransning som en funktionsnedsattning innebar for en person i relation
till omgivningen. En person kan inte ha ett funktionshinder, utan det ar ndgot som uppstar i
samspel mellan en person med funktionsnedsattning och olika typer av hinder i miljéer.


https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/proposition/2017/05/prop.-201617188/

Omraden

Information och kommunikation

Tillganglig information handlar om att géra det maijligt fér personer med funktionsnedsattning
att kommunicera, mojliggora delaktighet och ta del av kommunens information via tryckta
medier, telefon, webb, film och méten.

Skriftlig information

Enligt spraklagen ska myndigheter skriva pa ett vardat, enkelt och begripligt sprak. Texterna ska
vara logiskt uppbyggda med sammanfattningar och ordférklaringar. Formgivningen ska
underlatta lasningen.

Tillgdnglig webbplats och e-tjdnster

Kommunens webbplats ska uppfylla internationell standard och strukturen ska vara tydlig och
overskadlig, texten latt att 1dsa och anpassad for mediet. Grundldggande information om
kommunen ska finnas i vissa alternativa format.

Utveckling

| takt med att kommunens kommunikation och tjanster digitaliseras ar det av stor vikt att
tillganglighetsperspektivet sakerstalls. Digitaliseringen skapar dven nya méjligheter som i
mojligaste man ska tillvaratas for att ytterligare 6ka tillganglighet och deltagande pa lika villkor.
Valfardsteknik ar digital teknik som gor det majligt for personer med funktionsnedsattning att bli
mer delaktiga, sjalvstandiga, aktiva och trygga. Arbetet med valfardsteknik ska alltid utga fran
anvandarnas behov och utga ifran universell utformning.

AMBITION:
o Alla ska kunna fa information och kunna kommunicera utifran sina forutsattningar.

o Valfardsteknik och digitalisering ska utvecklas for att 6ka tillganglighet till information och
mojliggdra dkad delaktighet.



Forskola och skola

Ett aktivt tillganglighetsarbete pa skolor och férskolor ar en forutsattning for att alla elever ska
kunna delta i undervisningen pa lika villkor, likasa for skolans personal och foraldrar som
anvander skolans lokaler.

All utbildning och skolverksamhet ska vara tillganglig for alla enligt artikel 24 i FN:s konvention om
rittigheter for personer med funktionsnedsdttning. | artikel 9 i konventionen stalls krav pa
tillganglighet nar det galler den fysiska miljon, tillgang till transporter och information och
kommunikation.

Ratten till utbildning ska sakerstallas genom inkludering, skalig anpassning och tillgang till stod
utifrdn behov. Det handlar ocksa om ratten till en kvalitativ och inkluderande utbildning for alla.
All skolverksamhet ska vara tillganglig for alla, utan diskriminering varfor det ar viktigt att
utveckla inkluderande larmiljéer som kan mdta behoven hos barn och elever med
funktionsnedsattningar.

Forskola och skola utgdr en stor del av vardagen for barn och ungdomar. Det ger personalen
stora mdjligheter att tidigt upptacka behov och ge insatser till elever med
funktionsnedsattningar. Genom att utveckla och samordna insatser mellan skola, halso- och
sjukvard och socialtjanst kan fler barn och unga med funktionsnedsattningar fa stéd och hjalp
efter behov. For de barn som ar foremal fér placering av socialtjanst eller placeras i sarskola ska
det finnas tydliga regler, rutiner och kontinuerlig uppféljning.

AMBITION:

o Alla ska kunna delta kommunens skolverksamheter utifran sina egna forutsattningar och
fa det stéd som behovs.

o Skolans personal ska erbjudas kontinuerlig fortbildning for att 6ka deras forstaelse for
och kompetens i tillganglighetsfragor



Kultur och fritid

Kommunen ansvarar for fritidsverksamhet pa exempelvis bibliotek, badhus, idrotts- och
motionsanlaggningar. Inom kommunen finns ocksa fritidsaktiviteter som ar riktade mot grupper
med olika former av funktionsnedsattningar. Utdver det ar det i stor utstrackning féreningslivet
som star for mycket av utbudet nar det galler idrott, kultur och néjen.

For att alla ska kunna vara delaktiga ar det en férutsattning att verksamheterna och lokalerna ar
tillgangliga och anvandbara for alla. Kunskapen om behov hos personer med
funktionsnedsattning ar viktig for forstaelsen och bemotandet sa att det ges god service och att
alla kanner sig valkomna.

Kommunen ska verka for att manniskor med funktionsnedsattning inkluderas i befintliga
fritidsverksamheter samt vara 6ppen for om (fler) sarskilda aktiviteter kan behdva utvecklas for
att starka identitet och sjalvkansla.

AMBITION:

o Alla ska ges forutsattningar att delta i och tillgodogora sig kulturliv, fritidsverksamhet,
idrott och halsoframjande aktiviteter.

o Kunskapen om att arbeta med barn med funktionsnedsattning ska 6ka i berérda
verksamheter.



Bostad

Enligt artikel 19 FN:s konvention om rdttigheter for personer med funktionsnedsdttning ska "personer
med funktionsnedsattning ha majlighet att valja sin bosattningsort och var och med vem de vill
leva pa lika villkor som andra och inte vara tvungna att bo i sarskilda boendeformer.

Det ar vasentligt att tillgangligheten ar god, inte enbart i bostader, utan ocksa i kringliggande
milj6. Kontakten med andra manniskor ska inte begransas av besvarliga trappor, otillgangliga
entréer, lekplatser eller parkeringar.

For att kontinuerligt hdja boendekvaliteten och minska framtida behov av
bostadsanpassningsatgarder ska tillganglighetsperspektivet beaktas redan vid planering och
byggande av nya bostader. | de fall det ar tillampligt ska funktionshinderrorelsen radfragas.

Bostadsanpassningsbidrag

En ny lag (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag tradde i kraft den 1 juli 2018. Syftet med
bidraget ar att ge personer med funktionsnedsattning majlighet till ett sjalvstandigt liv i eget
boende. Lagen (som ursprungligen stiftades 1992) innebar att kommunerna har en skyldighet att
lamna stod till bostadsanpassning och aven till aterstallning av lagenheter. Bidraget galler
enskilda personer.

Bostadsanpassningsbidrag lamnas for att anpassa och komplettera fasta funktioner i och i
anslutning till en bostad. Bidrag lamnas endast om atgarderna ar nédvandiga for att bostaden
ska vara andamalsenlig for sokanden. Bidrag lamnas inte om behovet kan tillgodoses med
hjalpmedel som erbjuds av landstinget eller kommunen enligt hdlso- och sjukvardslagen.

AMBITION:

o Alla ska ha och kunna leva i en bostad som ar anpassad efter individens behov.

o Vid ny- och ombyggnad av offentliga bostader samt vid planlaggning ska
tillganglighetsaspekten beaktas och, nar det ar relevant, ska funktionshinderrérelsens
synpunkter inhamtas.



Tiliganglighet offentlig miljo

Tillganglighet i offentlig miljo innefattar byggnader, offentliga lokaler, gator, torg och
kollektivtrafik. Tillgangligheten galler bade utformning av den fysiska miljon och installation av
teknik for kommunikation och information. Nar man anlagger nya allménna platser och omraden
ska de goras tillgangliga och anvandbara. Reglerna finns i Boverkets féreskrifter och allmanna
rad om tillganglighet och anvandbarhet for personer med nedsatt rorelse- eller
orienteringsformaga pa allmanna platser och inom omraden for andra anlaggningar an
byggnader.

Belysning och fargsattning i offentliga miljoer/lokaler ska utformas sa att personer med nedsatt
orienteringsférmaga, om mojligt, lattare ska kunna orientera sig och anvanda lokalerna. Det ar
aven viktigt att arbeta med ljuddédmpande atgarder, framforallt i bullriga miljcer.

Boverket har definierat vad som menas med enkelt avhjélpta hinder. Det betyder hinder som med
hansyn till nyttan av atgarden och férutsattningarna pa platsen kan anses rimliga att atgarda.
Bland annat namns gator, vagar, torg, parker och andra allmanna platser, kdnnetecknade av att
de ar allmant tillgangliga och avsedda for ett gemensamt behov. De ekonomiska konsekvenserna
far inte bli orimligt stora for fastighetsagaren, lokalhallaren eller naringsidkaren.

Genom en hog ambitionsniva nar det galler tillganglighet i den offentliga miljon ska kommunen
forega med gott exempel samt uppmuntra och vara padrivande nar det géller tillgangligheten
till/hos andra aktorer.

AMBITION:

o Alla ska kunna forflytta sig, vistas i och ta del av den offentliga miljon, saval inomhus som
utomhus.

o Vid ny- och ombyggnad av offentlig miljoé/lokaler samt vid planlaggning ska
tillganglighetsaspekten beaktas och funktionshinderrérelsens synpunkter inhamtas.



Arbete och sysselsattning

Arbete ar en viktig del i manniskors liv nar det galler mojlighet till férsérjning, social gemenskap
och personlig utveckling.

Artikel 27 FN:s konvention om rdttigheter for personer med funktionsnedsdttning handlar om arbete
och sysselsattning och att diskriminering ska vara forbjudet i lag. Det innebar att en arbetsgivare
aldrig kan neka anstallning enbart pa grund av att den sékande har en funktionsnedsattning.
Rekryteringsprocessen ska vara 6ppen for alla, arbetsmiljon ska vara anpassad och
arbetsvillkoren ska vara rattvisa.

Kommunen har i sin roll som arbetsgivare en viktig del i att arbeta for att personer med
funktionsnedsattning ges mojligheter till anstallning med en arbetsmiljé som ar tillganglig och
anpassad. Ett hdllbart och inkluderande arbetsliv praglat av mangfald och bredd ar viktigt for att
skapa varaktiga anstallningar. Personer med funktionsnedsattning ar en viktig resurs bade i
samhallet och pa arbetsmarknaden. Kompetensen hos alla behovs.

Kommunen ska dven bidra till att personer som idag star utanfor den reguljara arbetsmarknaden
far en meningsfull sysselsattning.

AMBITION:

o Kommunen ska i sin roll som arbetsgivare skapa forutsattningar sa att personer med
funktionsnedsattning far lika mojligheter till anstallning och sysselsattning utifran sina
egna férutsattningar.

o Kommunen ska tillhandahalla en val fungerande och stimulerande daglig verksamhet for
personer inom LSS.



Kallor
¢ Funktionshinder och delaktighet - positionspapper, SKL 2017

e Konventionen om rattigheter fér personer med funktionsnedsattning och fakultativt
protokoll till konventionen om rattigheter for personer med funktionsnedsattning,
Konventionen dr publicerad i publikationsserien Sveriges internationella éverenskommelser SO
2008:26 (ISSN 1102-3716, utgiven av Utrikesdepartementet)

e Manskliga rattigheter pa lokal och regional niva, SKL 2016

e Nationellt mal och inriktning for funktionshinderspolitiken, Regeringens proposition
2016/17:188
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